Табела. 9.5 Ментори
	Презиме, средње слово, име
	Јаничић Р. Радмила

	Звање
	Ванредни професор

	Ужа научна област
	Маркетинг менаџмент и односи с јавношћу

	Академска каријера
	Година 
	Институција 
	Област 

	Избор у звање
	2011.
	Факултет организационих наука
	Маркетинг менаџмент и односи с јавношћу

	Докторат
	2003.
	Факултет организационих наука
	Маркетинг менаџмент и односи с јавношћу

	Диплома
	1992.
	Факултет организационих наука
	Маркетинг менаџмент и односи с јавношћу

	Списак дисертација у којима је наставнк ментор или је био ментор у претходних 10 година

	Р.Б.
	Наслов дисертације
	Име кандидата
	*пријављена 
	** одбрањена

	1.
	Интегрисана маркетинг комуникација у организацијама високог ризика
	Драгиша Станишић
	2007.
	2009.

	2.
	Истраживање значаја концепта друштвено одговорног пословања у научно истраживачким институцијама
	Данијела Шарчевић
	2008.
	2011.

	3.
	Утицај е-маркетинга на квалитет банкарских услуга у Либији
	Мохамед Алсакит Абулгасем
	2009.
	2011.

	4.
	Истраживање маркетинг приступа у процесу учења на даљину
	Весна Буха
	2009.
	2012.

	5.
	Стратешко планирање маркетинга у институцијама културе
	Мирјана Старчевић
	2013.
	

	6.
	Развој методологије маркетиншких истраживања на Интернету
	Николина Љепава
	2013.
	

	*Година  у којој је дисертација пријављена (само за дисертације које су у току), ** Година у којој је дисертација одбрањена (само за дисертације из ранијег периода)

	Радови  у научним часописима из области студијског програма са званичне листе ресорног министарства за науку, у сладу са захтевима допунских стандарда за дато поље (минимално 5 не више од 20)

	1.
	Мохамед Алсакит Абулгасем, Радмила Јаничић, Даница Лечоћ Цветковић, Милица Костић Станковић, Мирјана Глигоријевић, Quality Evaluation of Banking Services for Development of e-banking in Libya, Metalurgija International, SCI lista, Bucurest, Romania, 2012.
	Р

	2.
	Радмила Јаничић, Даница Лечић Цветковић, Винка Филиповић, Зоран Вукашиновић, Весна Јовановић, Patients’ Satisfaction as Key Point in Healthcare Services, часопис HealthMed, Vol. 5, No.6, ISSN:1840-2291, eSCI lista., IF:0.33, 2011.
	

	3.
	Дамњановић Весна, Филиповић Винка, Цицварић Костић Славица, Новчић Бранка, Јаничић Радмила, Managers’ orientation of health care organization – comparison study of Serbia, Macedonia and Slovenia, HealthMEd Journal, prihvaćen rad eSCI lista.,Сарајево, ISSN:1840-2291,IF:0.33, 2011.
	

	4.
	Зоран Вукашиновић, Весна Бјеговић - Микановић, Радмила Јаничић, Душко Спасовски, Зорица Живковић, Софија Церовић, Зорица Терзић “Стратешко планирање у високо специјализованој ортопедској установи”, Српски архив за целокупно лекарство, SCI lista, Вол. 137, бр. 1-2, стр. 63-72, Српско лекарско друштво, Београд, 2009.
	

	5.
	Зорица Терзић, Зоран Вукашиновић, Весна Бјеговић - Микановић, Весна Јовановић, Радмила Јаничић “SWOT анализа, аналитички метод у процесу планирања и њена примена у развоју ортопедског болничког одељења”, Српски архив за целокупно лекарство, SCI lista, Вол. 139, бр. 1-2, цтр. 88-93, Српско лекарско друштво, Београд, 2010.
	

	6.
	Наташа Ђукић, Радмила Јаничић, Зоран Вукашиновић, Зорица терзић “Collaboration between users and the institution of public health as the basis in successful strategic management”, ITALIAN JOURNAL OF PUBLIC HEALTH, JPH - 7, Вол. 6, Бр. 1, 2009.
	

	7.
	Радмила Јаничић, Винка Филиповић, Весна Дамњановић „Brand Strategies Development Based on Customer Satisfaction“ Интернационална конференција о развоју организационих наука, Порторож, Словенија, 2011.
	

	8.
	Мохамед Алсакит Абулгасем, Радмила Јаничић, Винка Филиповић, Мирјана Глигоријевић, Measuring the Quality of Banking Services in Banks Operating in Libya, часопис Менаџмент, ФОН, ИССН 0354-8635, 2011.
	

	9.
	Весна Буха, Радмила Јаничић, Винка Филиповић, Мирјана Глигоријевић, Виртуелна реалност у образовању на даљину и маркетиншким комуникацијама, часопис Менаџмент, ФОН, 2011, ИССН 0354-8635.
	

	10.
	Мирјана Глигоријевић, Радмила Јаничић, Integrated Marketing Communications In B2B Companies’ Brand Building, часопис Економске теме, Крагујевац, 2011.
	

	Збирни подаци научне активност наставника

	Укупан број цитата, без аутоцитата
	

	Укупан број радова са SCI (или SSCI) листе
	5

	Тренутно учешће на пројектима
	Домаћи 1
	Међународни 1

	Усавршавања 
	МАНЧЕСТЕР пословна школа, Пословна школа БЛЕД, Факултет за пословне студије Црне Горе, Економски факултет Подгорица


